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referitor 1a propunerea legislativa pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura

Analizind propunerea legislativi pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.189/2008
privind managementul institutiilor publice de culturi, transmisa de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B238 din 24.04.2014,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil propunerea legislativi, cu urmitoarele
observatii si propuneri:

1. Propunerea legislativi are ca obiect de reglementare
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009, cu
modificdrile si completarile ulterioare, urmarindu-se cresterea rolului
autoritafilor locale in mecanismele de administrare a conducerii
institutiilor publice.

2. Propunerea legislativd se incadreaza in categoria legilor
ordinare, iar in aplicarea art.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei,
republicatd, prima Camera sesizatd este Senatul.

3. Semnaldm faptul cd proiectul de lege privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.68/2013 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd a fost retrimis de cétre
Presedintele Romaniei spre reexaminare, iar o parte dintre solutiile
legislative preconizate prin prezenta propunere se regasesc in proiectul
de lege amintit.

Pe de altd parte, in cele doud proiecte existd si solutii
contradictorii, cum ar fi abrogarea art.26 alin.(2) - prin proiectul de
lege - si modificarea aceluiasi alineat - prin propunerea legislativa.



4. La titlu, pentru respectarea normelor de tehnicd legislativa,
este necesard eliminarea sintagmei ,,cu modificarile si completirile
ulterioare, deoarece aceasta figureazd 1in partea introductivi a
articolului unic.

S. La formula introductiva, pentru respectarea prevederilor
art.42 alin.(2) din Legea nr.24/2000, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare, este necesara reformularea, astfel:

»Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.”

6. La articolul unic, pentru informarea completd asupra
evenimentelor legislative suferite de actul normativ de bazi, este
necesard inserarea sintagmei ,,aprobatd cu modificiri si completari
prin Legea nr.269/2009”, dupa datele de identificare a editorialului in
care a fost publicatd Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.189/2008.

7. La pct.1, pentru respectarea normelor de tehnica legislativa,
partea dispozitiva se va reformula astfel:

,»1. La articolul 3, litera ¢) se modifica si va avea urmétorul
cuprins:”.

Dupéa acest model se vor reformula, in mod corespunzator si
partile dispozitive ale pct.2, 6 si 13.

In textul preconizat pentru art.3 lit.c), pentru evitarea unor
interpretdri diferite, este necesard revederea si clarificarea expresiilor
,,studil manageriale” si ,,experientd culturald™ .

Reiterim observatia pentru pet.4 referitor la art.26 alin.(3"), in
ceea ce priveste expresia ,,complexitatea institutiei”.

8. La pet.2, la textul preconizat pentru art.26 alin.(1) lit.b),
pentru rigoarea exprimdrii, propunem ca sintagma ,a cérui
componentd si numir de membri este datd prin decizie a managerului”
si fie redatd sub forma ,,ale ciarui componentd si numidr de membri
sunt stabilite prin decizie a managerului”. Totodata, textul va fi
marcat cu lit.,,b), ” nu cu lit. ,,c)”.

9. La pct.3, la textul preconizat pentru art.26 alin.(2), din acelasi
motiv, propunem eliminarea sintagmei ,,5i nu poate depasi cinci
membri” si inserarea, dupd expresia ,,Numirul membrilor”, a
sintagmei ,,care nu poate fi mai mare de cinci”.

10. La pct.4, avand in vedere cd art.26 este structurat in prezent
in trei alineate, interventia legislativd de completare trebuie sa vizeze
introducerea alin.(4) si nu a alin.(3'); in consecinti este necesari
marcarea noului text ca alin.(4).

11. La pet.7, la textul preconizat pentru art.32 alin. (5"), pentru
o corectd exprimare, propunem eliminarea termenului ,,nou”.
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12. La pct.9, textul preconizat pentru art.33 alin.(1) este neclar
in privinta expresiei ,,cu exceptia contractului in derulare”, fiind
necesard revederea acesteia.

13. La pct.12, la textul preconizat pentru art.41 alin.(2), pentru
o exprimare adecvatd contextului, propunem inlocuirea expresiei ,,se
situeaza sub 7” prin expresia ,,este sub 7.

14. Semnaldm ca propunerea legislativd cuprinde doud puncte
marcate ca pct.13, fiind necesara corectarea numerotarii.

15. Referitor la solutia preconizatd la primul pet.13, constind
,sreintroducerea” art.44, articol abrogat prin Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.68/2013, precizam ca acest procedeu nu este conform
normelor de tehnica legislativa. Prin urmare, interventia legislativa va
fi o interventie de completare si va trebui sd vizeze inserarea art.43',
necesitand reformularea partii dispozitive astfel:

,13. Dupa articolul 43 se introduce un nou articol, art.43',
cu urmdtorul cuprins:”.

Totodatd, mentiondm ca proiectul de lege amintit la pct.3 din prezentul
aviz dispune introducerea art.43', continand solutii normative asemanatoare.

La textul preconizat pentru art.44 alin.(1), propunem eliminarea
parantezelor, pentru concordantd cu prevederile art.38 alin.(3), teza
finala, din Legea nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, potrivit cdrora nu este permisd prezentarea
unor explicatii prin folosirea parantezelor.

La alin.(2) este necesara revederea textului, in privinta expresiei
,inaintea termenului de expirare a mandatului”, deoarece nu se
intelege dacd se are in vedere expirarea duratei contractului de
management sau o altd ipoteza.

Referitor la textul preconizat pentru alin.(3), propunem
revederea integrald a acestuia, deoarece nu proiectul depus in
conditiile alin.(1) poate constitui temeiul incheierii unui nou contract
de management, ci proiectul evaluat ca indeplinind cerintele legale.
Totodata, sintagma ,,asigurd continuitatea pentru un nou mandat”, pe
de o parte, reprezintd o contradictie in termeni, iar, pe de altd parte
este inutild, neavand caracter Ip)rmgmg, ci doar explicativ.

.
PRESEDINTE,
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EVENIMENTE SUFERITE de actuf ...

0.U.G. nr. 189/2008 M. Of nr. 817/5 dec. 2008
Ordonanta de urgenta privind managementul instituiilor publice de cultura

aprobaté cu modificari ¢i completari prin L. nr. 289/2009

1 modificari prin L. nr. 269/20098 M. Of. nr. 487/14 iul. 2008
Lege pentru aprobarea Ordonantel de urgentd a Guvernului
nr. 188/2008 privind managementul institutiilor de spectacole
sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si al
asezamintelor culturale de drept public

2 aprobatd cu L. nr. 269/2009 M. Of. nr. 487/14 iul. 2009
modificari §i Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
completari prin nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole

sau concerte, muzeelor $i colectiilor publice, bibliotecilor si al
agezamintelor culturale de drept public

3 madificari prin L.. nr. 330/2009 M. Of nr. 782/9 nov. 2009

Lege-cadru privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice

M. Of. nr. 487/14 iul. 2009

modifica tithdd, are. 1, art. 2, art. 3, art. 4
alin. (1), art. 5, art. 6, art. 7 alin. (1), ait. 8,
art. 9. art. 10, tithid sect. a 2-a din cap. I,
art. 11, art. 12 alin. (1), art. 13, art. 14, art.
16 alin 2) gi (4), art. 17, art. 18, arr. 19,
art. 20 alin, (2), art. 21 alin. (1), art. 22,
art, 23, arr. 24 alin. (1) 57 (3), art. 25, wrt,
26, art. 28, art. 29 alin. (1), art. 32, art. 33
alin. (1), 12) si(4), art. 34 alin. (1). wri. 36,
art. 37, art. 38, art. 39, art. 40, art. 41, art.
42 alin. (4), art. 43, ari. 44, ari. 43, art. 49,
art. 52;

abrogd art. 16 alin, (6), art. 33 alin. (3),
art. 46-48, art. 50, art. 53 alin. (2)

la data de 1 ian, 2010, abrogd arr. 28 alin.
(2) siarr. 33 alin (3)

Nota: v. La 3 zile de la data publicarii prezentai legi In Monitorul Oficial al Romaniel, Partea |, inceteaza
urmatoarele drepturi salariale suplimentare stabilite prin acte juridice In favoarea personaluiui autoritatilor i
institutiilor publice: a} suplimentul postului si suplimentul corespunzator treptei de salarizare; b) sporul de
mobilitate.: D.C.C. nr. 1615/2011 - M. Of nr. 99/8 feb. 2012; Decizia |.C.C.J. nr. 1172012 - M.Of nr. 734731 oct.

2012 {art. 30y,

4 modificari prin .. nr. 284/2010 M. Of. rwr. 877/28 dec. 2010

Lege-cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din

fonduri publice

abrogd art, 28 afin. (3)

Prevederile art. 21 se aplica incepand cu data de 1 ianuarie 2014.(0.U.G. nr. 84/2012- M.Of. nr. 845/13 dec.
2012) Nota: v. D.C.C. nr. 1615/2011 - M. Of. nr. 99/8 feb. 2012 (anexa nr. 1l cap. 1 lit. B art. 7);Decizia L.C.CJ. nr.

172014/M.0f. nr. 260/9 apr. 2014
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s modificari prin 0.U.G. nr. 88/2013
Ordonanta de urgentd pentru modificarea gt completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 185/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura

Consiliul Legislativ -

7 mai 2004

M. Of nr. 389/29 iun. 2013

modificd art. 1. art. 2 5ir ) - ¢, e). f1 i),
art. 3, art. 4, art. 5oart. T alin, (1), art. 8,
e 70, art. 11 alin, () dic aj. art. 11 alin,
)it ap sicpoart. 12 alin. (1) it ¢} si ),
art. 16, art. 17 alin. (1) 5i(3), art. 18, art.
19 alin (3), (6) si(7), art. 20 odin. (33, art.
2Malin. (2) 5i (3). art. 26, art. 27 alin. (1)
lit. fi, art. 27 alin. (3). art. 28, art. 29, art.
32 alin ¢1) v al, art. 33, art. 34 alin. (2).
art. 36 alin. (1), aut. 37, art. 38 alin. (2} i
(3) art. 39, are. 40, art. 41 alin. (1) 51 (2).
art. 42 alin. (4), art. 45;

inrroduce alin. (2_1) la art. 24, Uit g la art.
32 alin (1), alin. (3) - (6} la are. 32, alin.
(3)ka arr. 42;

abrogd art. 31, art. 44, wt. 31;
inlocuieste sintagmele: «) ,, concurs de
protecte de management” cu |, concurs de
management”;

by, project de management” cu . plan de
management’’;

<) mapd de concurs” cu L dosar de
concurs”
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